
Démarche Égalité 
Filles-Garçons au 
Collège

Historique de la Démarche Égalité

Initiation des Projets en…

Fresque des Femmes Inspi…

Projet Femmes de Sciences

Pilotage de l'Établissement

Instances et Groupes de Travail

Le Conseil Pédagogique et le Conseil de la Vie 
Collégienne (CVC) sont impliqués dans 
l'élaboration de stratégies pour promouvoir 
l'égalité.

Un groupe de pilotage, les sentinelles de 
l'égalité, a été constitué pour intégrer la 
question de l'égalité dans les enseignemen-
ts.

Diagnostic et Indicateurs

Des indicateurs sexués montrent une 
prévalence des sanctions chez les garçons, ce 
qui a motivé des actions ciblées pour lutter 
contre les comportements sexistes.

Un sondage sur l'orientation a révélé des 
stéréotypes de genre dans les choix de carrière, 
incitant à des actions éducatives pour les 
déconstruire.

Actions Éducatives

Des matinées dédiées aux métiers du soin et 
des forums de métiers ont été organisés 
pour sensibiliser les élèves aux carrières non 
traditionnelles.

Un questionnaire sera élaboré pour mieux 
comprendre les besoins en matière d'égalité 
au sein de l'établissement.

Formation des Personnels et des Élèves

Formations Déjà Réal…

Plusieurs membres du personnel ont suivi des 
formations sur l'égalité filles-garçons et la lutte 
contre les violences sexistes et sexuelles.

La référente égalité a participé à des 
formations sur les LGBTphobies et l'histoire du 
genre.

Besoin de Formation Contin…
Une formation sur les pratiques éduca-
tives égalitaires est prévue pour l'année scolaire 
2024-2025.

Sensibilisation des Élèves

Des séances de sensibilisation sur les violences 
sexistes et sexuelles sont organisées, 
notamment lors de la semaine de lutte contre 
le harcèlement.

Les élèves participent à des activités qui 
favorisent la réflexion sur les stéréotypes de 
genre et les relations respectueuses.

Politique Éducative et Vie Scolaire

Actions de Sensibilisation

La Semaine des Droits des Femmes et 
d'autres événements ont été instaurés pour sensibilis-
er les élèves à l'égalité et aux droits des femmes.

Des journées de lutte contre l'homophobie et la 
transphobie ont également été mises en place 
pour promouvoir le respect des différences.

Réaménagement des Espaces Sco…

Engagement Communau…
Les actions menées sont largement 
communiquées à la communauté éduca-
tive, impliquant élèves, enseignants et parents.

Pratiques Pédagogiques

Intégration des Thématiques d'Égal…

Les enseignants intègrent les questions 
d'égalité filles-garçons dans leurs pratiques 
pédagogiques à travers des projets 
interdisciplinaires.

Des séances spécifiques sont organisées 
pour aborder les stéréotypes de genre dans divers 
contextes éducatifs.

Outils et Ressources

Un espace de ressources collaboratif a été créé 
pour partager des supports pédagogiques sur 
l'égalité.

Le fonds documentaire du CDI est 
régulièrement enrichi avec des ouvrages 
traitant des questions d'égalité et de droits des 
femmes.

Activités Sportives Inclusives

L'équipe d'EPS veille à garantir l'égalité d'accès 
aux activités sportives, en respectant la mixité 
et en valorisant les sports traditionnellement 
associés à un genre.

Des événements sportifs mixtes sont organisés 
pour encourager la participation des filles dans 
des disciplines moins fréquentées.

Partenariats et Rayon…

Collaboration avec des Associations

Valorisation des Actions


